
PROVINCIA DI SONDRIO
________________________________

DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO PROVINCIALE

N. 41 

Oggetto: APPROVAZIONE DELLE LINEE DI INDIRIZZO E DELLO SCHEMA DI CONTRATTO DI 
SERVIZIO  PER  L'AFFIDAMENTO  DELLA  GESTIONE  DEI  SERVIZI  FORMATIVI- 
PERIODO 2024/2026 - TRA LA PROVINCIA DI SONDRIO E L'AZIENDA DI PROMOZIONE 
E FORMAZIONE DELLA VALTELLINA (APF VALTELLINA). 

L’anno 2023 duemilaventitre, addì 28 ventotto del mese di novembre, alle ore 16:30 con 

continuazione, nella residenza della Provincia di Sondrio e nella sala “Michele Melazzini”, si è 

riunito  il  consiglio  provinciale,  in  seduta  pubblica  di  seconda  convocazione,  debitamente 

convocato nei modi e termini di legge.

Assume la presidenza il Signor DAVIDE MENEGOLA, presidente della Provincia;

Assiste il segretario generale dottor FRANCESCO MOTOLESE.

Alla trattazione del presente ordine del giorno risulta: 

MENEGOLA DAVIDE

ANGELINI FRANCO

BERTARELLI MARIA CRISTINA

BOMBARDIERI SONIA CLAUDIA

IACOMELLA OMAR

PAPINI MAURIZIO

PEDRINI ALESSANDRO

SONGINI ROBERTA

STOPPANI MARIA LISA

VANINETTI ALAN
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IL CONSIGLIO PROVINCIALE

Illustra la presente deliberazione, su invito del presidente, il consigliere provinciale Alan Vaninetti;

PREMESSO che:
 la Provincia di Sondrio, con deliberazione del consiglio provinciale n. 41 del 26 luglio 2006, ha stabilito di  

costituire,  ai  sensi  dell’art.  114 del  d.  lgs  267/2000 e ss.mm.ii.  e  in  base alle  normative  regionali  di  
riferimento, l’Azienda speciale per la formazione della Provincia di Sondrio con l’obiettivo di affidare alla 
stessa la gestione dei servizi di formazione professionale fino ad allora gestiti direttamente dalla Provincia,  
anche mediante il centro di formazione professionale a carattere provinciale. Nella deliberazione anzidetta 
è stato, altresì, approvato il primo statuto dell’azienda;

 in data 1° settembre 2006, a seguito dell’avvenuta iscrizione al registro delle imprese della provincia di 
Sondrio presso la C.C.I.A.A. di Sondrio, n. 00867240145 – REA n. 65437, l’azienda ha dato inizio alla  
propria operatività;

 dal 2006 e fino al 31 agosto 2008 l’azienda speciale operava solo nella sede di Sondrio, di proprietà della  
Provincia di Sondrio, sita in via Carlo Besta, 3;

 con l’emanazione della legge regionale 6 agosto 2007, n. 19 “Norme sul sistema educativo di istruzione e 
formazione della Regione Lombardia” la Regione ha ribadito i seguenti principi:
➢ che la stessa esercita la potestà concorrente in materia di istruzione e la potestà esclusiva in materia di 

istruzione e formazione professionale;
➢ per sistema di istruzione e formazione professionale s’intende l’insieme dei percorsi funzionali  

all’assolvimento del diritto – dovere all’istruzione e alla formazione e all’obbligo di istruzione, nonché 
all’inserimento e alla permanenza attiva nel mondo del lavoro e nel contesto sociale a livello europeo,  
nazionale e locale, alla crescita delle conoscenze e delle competenze lungo tutto l’arco della vita, alla  
promozione dello sviluppo professionale degli operatori delle istituzioni scolastiche e formative;

 dal 1° settembre 2008, a seguito di intesa tra la Regione Lombardia e la stessa Provincia di Sondrio, 
l’azienda si trova invece a gestire, unitariamente, anche il centro di formazione professionale alberghiero 
Vallesana di Sondalo di proprietà della Regione Lombardia, concesso, in data 7 agosto 2008, in comodato 
d’uso  gratuito  alla  Provincia  per  tutta  la  durata  di  svolgimento  delle  funzioni  relative  all’istruzione 
professionale;

 per la gestione dei servizi formativi, tra la Provincia di Sondrio e l’azienda speciale, viene stipulato, come 
stabilito dallo statuto dell’azienda, un contratto di servizio che regola i rapporti e i reciproci impegni;

 come previsto dallo statuto dell’azienda, il consiglio provinciale attraverso l’adozione della deliberazione del 
consiglio  provinciale  n.  24  del  4  settembre  2018,  ha  provveduto  ad  approvare  le  linee  di  indirizzo 
dell’azienda speciale per il periodo 2018-2020;

 con propria deliberazione n. 35 del 19 giugno 2012, il consiglio provinciale ha deciso di apportare alcune 
modifiche e integrazioni all’originario statuto dell’azienda speciale procedendo così ad  approvare un nuovo 
statuto, composto da n. 30 articoli;

 come previsto dallo statuto dell’azienda, il consiglio provinciale attraverso l’adozione della deliberazione del 
consiglio  provinciale  n.  32  del  18  novembre  2020,  ha  provveduto  ad  approvare  le  linee  di  indirizzo 
dell’azienda speciale per il periodo 2021-2023;

 a seguito di sostanziali normative sopravvenute, successivamente al 2012, riguardanti sia gli organi della  
Provincia (legge n. 56/2014 che ha, tra l’altro, soppresso le giunte provinciali) oltre ad altre disposizioni  
amministrative e contabili, il consiglio provinciale con propria deliberazione n. 39 del 11 ottobre 2021 ha 
approvato  un  nuovo  statuto  dell’azienda  speciale  della  Provincia  di  Sondrio,  procedendo  anche  a 
modificare la propria denominazione, ovvero si è passati da “Centro di Formazione Professionale” a “Polo 
di Formazione Professionale Valtellina” – PFP Valtellina;

 con deliberazione del consiglio provinciale n. 25 del 6 giugno 2023 è stato approvato il nuovo statuto  
dell’azienda speciale della Provincia di Sondrio, denominandola azienda di promozione e formazione della 
Valtellina – APF Valtellina per ragioni di economicità, efficienza ed efficacia, affidando al PFP Valtellina lo 
svolgimento di interventi e funzioni amministrative di natura territoriale, con particolare riferimento alle 
competenze esercitate dalla stessa Provincia volte alla valorizzazione, promozione e allo sviluppo socio  
economico del territorio,  mediante interventi  di  progettazione, raccolta e diffusione di  dati,  assistenza 
tecnico amministrativa, e altre forme di supporto;

EVIDENZIATO che, a seguito dell’approvazione della l.r. 8 luglio 2015, n. 19 “Riforma del sistema delle autonomie 
della Regione e disposizioni per il riconoscimento della specificità dei territori montani in attuazione della legge 7 
aprile 2014, n. 56” , vengono confermate, all’articolo 5, in capo alla Provincia di Sondrio, le funzioni già conferite 
alla data di entrata in vigore della stessa legge 56/2014, tra le quali rientrano anche quelle in materia di “istruzione 
e formazione professionale”;



VISTA la l.r. 5 ottobre 2015, n. 30 “Qualità, innovazione e internazionalizzazione nei sistemi di istruzione, formazione 
e lavoro in Lombardia. Modifiche alla l.r. 19/2007 sul sistema di istruzione e formazione e 22/2006 sul mercato del 
lavoro” che, tra le novità introdotte, modifica l’art. 8 della l.r. 19/2007 sostituendo, in particolare, il comma 2 con il  
seguente “La Regione adotta, come modalità di attuazione degli interventi di cui al comma 1, il sistema dote, quale 
strumento di destinazione delle risorse finanziarie alla persona, il cui valore per i percorsi di istruzione e formazione 
professionale triennali e di quarto anno è definito sulla base di  costi unitari, differenziati per qualifica e diploma 
professionale. La dote è, altresì lo strumento di riferimento per il corso annuale ai fini dell'ammissione all'esame di 
stato per l'accesso all'università”;

RILEVATO che, a seguito delle rinnovate competenze in materia di istruzione e formazione professionale in capo alla 
Provincia di Sondrio di cui alle citate disposizioni regionali, occorre provvedere ad approvare, per gli anni formativi  
2024/2025 e 2025/2026, sia le nuove linee di  indirizzo per la gestione dei  servizi  di  istruzione e formazione  
professionale dell'azienda speciale, sia un nuovo schema di contratto di servizio per la gestione di tali servizi;

VISTI i seguenti documenti:
 le linee di indirizzo della Provincia di Sondrio per la gestione dell’azienda speciale per la formazione della 

Provincia di Sondrio - periodo 2024-2026 (allegato A della presente deliberazione);
 lo schema di contratto di servizio per l’affidamento della gestione dei servizi formativi tra la Provincia di  

Sondrio e l’azienda speciale di promozione e formazione della Provincia di Sondrio – periodo 2024-2026 
(allegato B della presente deliberazione);

e ritenutoli meritevoli di approvazione;

VISTI gli articoli 4 e 26 dello statuto dell’Azienda di promozione e formazione della Valtellina – APF Valtellina;

UDITI i seguenti interventi riportati per intero nella registrazione in atti:

Pedrini: informa che proprio alcuni giorni fa l’Università Bicocca ha confermato l'istituzione dell’anno accademico 
2025-2026 per le scienze motorie presso l’istituto “Vallesana” di Sondalo.
Ora bisognerà provvedere alla sottoscrizione delle convenzioni necessarie.
Un biglietto da visita molto importante anche alla luce delle prossime olimpiadi 2026.

Presidente: ringrazia per l’integrazione del consigliere Pedrini.

ACQUISITI i pareri favorevoli, previsti dall’articolo 49 del Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n. 267;

ESPERITA la votazione per alzata di mano, che dà il seguente esito:

• presenti n. 9
• astenuti n.   =
• votanti n. 9

* favorevoli n. 9
* contrari n. =

DELIBERA

1. di  approvare le  linee di  indirizzo 2024-2026 e lo  schema di  contratto di  servizio  2024-2026 di  cui  ai  
seguenti allegati, facenti parte integrante e sostanziale della presente deliberazione, cosi denominati:
• allegato A - linee di indirizzo della Provincia di Sondrio per la gestione  dell’azienda di promozione e 

formazione della Valtellina – APF Valtellina - periodo 2024-2026;
• allegato B - schema di contratto di servizio per l’affidamento della gestione dei servizi formativi tra la 

Provincia di Sondrio e dell’azienda di promozione e formazione della Valtellina – APF Valtellina - periodo 
2024-2026;

2. di dare atto che per la gestione dei servizi in questione la Provincia di Sondrio riconosce annualmente  
all’azienda speciale un contributo per le spese del personale ex provinciale trasferito, oltre a un contributo 
suppletivo per la gestione dei servizi affidati;

3. di  riservarsi  di  quantificare annualmente l’importo di  tali  contributi  provinciali  in  funzione delle  risorse 
regionali trasferite, nonché delle spese preventivamente autorizzate dalla stessa Provincia;



4. di demandare al dirigente competente la sottoscrizione del contratto di servizio in questione autorizzandolo ad 
apportare eventuali correzioni/integrazioni formali che si rendessero necessarie;

5. di inviare le linee di indirizzo 2024-2026 e il contratto di servizio 2024/2026 dell’azienda di promozione e 
formazione della Valtellina – APF Valtellina.

Successivamente,

ESPERITA la votazione per alzata di mano, che dà il seguente esito:

• presenti n. 9
• astenuti n.   =
• votanti n. 9

* favorevoli n. 9
* contrari n. =

DELIBERA

di dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile, ai sensi dell’articolo 134, comma 4, del decreto legislativo 
18 agosto 2000, n. 267, al fine di ottemperare tempestivamente all’adempimento in parola. 



Del che si è redatto il presente verbale, che, letto ed approvato, viene così  sottoscritto.

Il Presidente
MENEGOLA DAVIDE

F.to digitalmente

Il Segretario Generale
MOTOLESE FRANCESCO

F.to digitalmente
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