
PROVINCIA DI SONDRIO
________________________________

DELIBERAZIONE DEL PRESIDENTE DELLA PROVINCIA

N. 194 

Oggetto: PROMOZIONE  DI  STRATEGIE  CONDIVISE  FINALIZZATE  ALLA 
PREVENZIONE E AL CONTRASTO DEL FENOMENO DELLA VIOLENZA DI GENERE, 
IN PARTICOLARE NEI CONFRONTI DELLE DONNE. APPROVAZIONE PROTOCOLLO 
D'INTESA. 

L’anno 2025 (duemilaventicinque), addì 10 (dieci) del mese di ottobre, alle ore 11:00 con 
continuazione, nell’ufficio del Presidente.

IL PRESIDENTE

Assistito dal Vice Segretario Generale Dott.ssa GIUDICI SABRINA, il quale provvede alla 
redazione della presente deliberazione, procede alla trattazione dell’oggetto sopraindicato.



IL PRESIDENTE DELLA PROVINCIA

PREMESSO che:
• con deliberazione dell'assemblea dei sindaci 22 dicembre 2014, n. 1, è stato approvato il nuovo statuto 

della Provincia di Sondrio, ai sensi e per gli effetti di cui alla legge 7 aprile 2014, n. 56, adottato dal  
consiglio provinciale con atto n. 42 del 12 dicembre 2014;

• il suddetto statuto è stato pubblicato all'albo pretorio on line della Provincia per la durata di trenta giorni 
consecutivi decorrenti dal 23 dicembre 2014 per cui, ai sensi del combinato disposto dell'art. 6, comma 
5, del decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267 e dell'art. 47 dello statuto medesimo, è entrato in  
vigore il 23 gennaio 2015;

• ai sensi del comma 6 dell'art. 24 dello statuto, il presidente assume i provvedimenti in materie che la  
legge attribuisce alla  Provincia  senza che risulti  individuato dalla  legge stessa l'organo deputato ad 
adottarli e che la legge medesima non riservi espressamente al Consiglio provinciale o che non ricadano  
nelle competenze dei dirigenti. In particolare adotta i provvedimenti, che, ante legge 56/2014, erano di  
competenza  della  soppressa  giunta  provinciale  (esempio  tariffe  inerenti  le  imposte  provinciali, 
regolamento sull'ordinamento degli uffici e servizi ecc..); gli atti di cui all'ultimo periodo del suddetto 
comma assumono la denominazione di "delibera";

• il presente atto rientra nella fattispecie di cui sopra;

PREMESSO, altresì, che:
• con legge regionale 4 luglio 2018, n. 9, è delegato, ai sensi dell’articolo 1, comma 89, della legge 7 aprile  

2014, n. 56 (Disposizioni sulle città metropolitane, sulle province, sulle unioni e fusioni di comuni), alle  
province e alla Città metropolitana di Milano, secondo il rispettivo ambito territoriale, l’esercizio delle fun-
zioni gestionali relative ai procedimenti amministrativi, connessi alla gestione dei centri per l’impiego, 
compreso il collocamento mirato dei disabili di cui alla legge 68/99 e, pertanto, rientrano nella delega an-
che la programmazione e la gestione dei procedimenti connessi all’erogazione delle misure finanziate con 
il Fondo l.r.13/2003 nell’ambito degli indirizzi regionali; 

• con deliberazione provinciale 21  settembre 2022, n.  105, veniva approvato lo schema di “Protocollo 
d’intesa per la promozione di strategie condivise finalizzate alla prevenzione e al contrasto del fenomeno 
della violenza nei confronti delle donne”;

• il “Protocollo di Intesa per la promozione di strategie condivise finalizzate alla prevenzione e al contrasto  
del fenomeno della violenza di genere, in particolare nei confronti delle donne”,  è stato approvato nella 
seduta del 25 settembre 2025 dalla Rete territoriale contro la violenza alle donne della provincia di  
Sondrio;

VISTI:
• il decreto legislativo 14 settembre 2015, n. 150, “Disposizioni per il riordino della normativa in materia di  

servizi per il lavoro e delle politiche attive”; 
• la  legge  19  luglio  2019,  n.  69,  “Modifiche  al  codice  penale,  al  codice  di  procedura  penale  e  altre 

disposizioni in materia di tutela delle vittie di violenza domestica e di genere”;
• il  piano  d’azione  straordinario  contro  la  violenza  sessuale  e  di  genere  finalizzato  a  contrastare  il  

fenomeno,  ma  anche  a  disegnare  un  sistema  integrato  di  politiche  pubbliche  orientate  in  chiave 
preventiva alla salvaguardia e alla promozione dei diritti umani delle donne, al rispetto della loro dignità,  
insieme alla tutela dei figli, approvato in sede di Conferenza Stato-Regioni il 7 maggio 2015;

• l’Intesa del 14 settembre 2022 tra il Governo e le Regioni, le Province autonome di Trento e di Bolzano e  
le Autonomie Locali, ai sensi dell’art. 8 comma 6 della legge n. 131/2003, relativa ai requisiti minimi dei  
Centri Antiviolenza e delle Case Rifugio; 

• la D.g.r. 25 ottobre 2013, n. 861 “Attivazione e sostegno delle reti territoriali  interistituzionali per la 
prevenzione, il contrasto del fenomeno della violenza nei confronti delle donne e il sostegno delle vittime  
di violenza”;

• la legge 15 ottobre 2013, n. 119, “Conversione in legge, con modificazioni, del decreto-legge 14 agosto 
2013, n.  93,  recante disposizioni  urgenti  in  materia  di  sicurezza e per il  contrasto  della violenza di 
genere”;

• la legge regionale 3 luglio 2012, n. 11, “Interventi di prevenzione, contrasto e sostegno delle donne 
vittime di violenza”;



• la legge 24 novembre 2023, n. 168, “Disposizioni  per il  contrasto della violenza sulle donne e della  
violenza domestica”;

• il Piano Strategico Nazionale contro la violenza nei confronti delle donne e la violenza domestica per il  
triennio 2025-2027, adottato dal Ministro per la famiglia, la natalità e le pari opportunità con decreto del  
16 settembre 2025;

• la D.g.r.  25 ottobre 2013, n.  861 “Attivazione e sostegno delle reti  territoriali  interistituzionali  per la 
prevenzione, il contrasto del fenomeno della violenza nei confronti delle donne e il sostegno delle vittime 
di violenza”;

• il Programma Regionale di Sviluppo Sostenibile (PRSS) della XII Legislatura, adottato con d.c.r. n. XII/42 
del  20  giugno  2023,  che  assume  come  obiettivo  strategico  della  legislatura  2023-2028  il  n.  2.2.5 
"Prevenire e contrastare la violenza di genere;

• la D.g.r. 9 febbraio 2024, n. XII/1903 “Approvazione dello schema di protocollo d’intesa tra Regione 
Lombardia e prefetture – Uffici territoriali di governo della Lombardia per la prevenzione e il contrasto 
della violenza contro le donne – Periodo 2024/2026”;

PRESO ATTO che il d.d.u.o. 29 marzo 2016, n. 2256, “Modalità attuative per la sottoscrizione di accordi di  
collaborazione tra la Regione Lombardia e i comuni capofila di reti territoriale interistituzionali per il sostegno 
dei servizi e delle azioni per la prevenzione e il contrasto del fenomeno della violenza nei confronti delle  
donne, di cui alla D.g.r. 4955 del 21 marzo 2016” prevede la presenza di un protocollo d’intesa valido con 
una rete tra soggetti istituzionali pubblici e del terzo settore;

CONSIDERATO che, conseguentemente, per quanto succitato, è stato redatto dal Comune di Sondrio lo  
schema di protocollo allegato al presente atto;

RITENUTO il suddetto schema di protocollo meritevole di approvazione;

RICHIAMATI:
• il d. lgs. 18 agosto 2000, n. 267, - “Testo unico delle leggi sull’ordinamento degli Enti locali” - ed in  

particolare  l’art.  107  –  “Funzioni  e  responsabilità  della  dirigenza”  e  l’articolo  147  bis  “Controllo  di  
regolarità amministrativa e contabile”;

• il  decreto  del  Presidente  della  Provincia  30  dicembre  2024,  n.  35,  come integrato  da  decreto  del 
Presidente della Provincia 6 maggio 2025, n. 13, che attribuisce alla sottoscritta, dott.ssa Tiziana Irma 
Rinaldi, le funzioni di dirigente del settore “Mercato del lavoro”;

ACQUISITI  i  pareri  favorevoli  resi  dai  dirigenti  responsabili,  ai  sensi  dell’art.  49,  comma 1, del  decreto 
legislativo 18 agosto 2000, n. 267 e ss.mm.ii.;

DELIBERA

1. di approvare, per le motivazioni espresse in premessa, lo schema di “Protocollo d’intesa per la promozio-
ne di strategie condivise finalizzate alla prevenzione e al contrasto del fenomeno della violenza di genere, 
in particolare nei confronti delle donne”, allegato al presente atto, quale sua parte integrante e sostan-
ziale;

2. di dare atto che l’adesione al protocollo non richiede impegno di spesa e che eventuali specifiche iniziati-
ve, che comportino impegni economici da parte della Provincia, dovranno essere preventivamente con-
cordati;

3. di provvedere a sottoscrivere l’allegato schema di protocollo in qualità di legale rappresentante della 
Provincia.

Successivamente, 

DELIBERA



di dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile, ai sensi dell’articolo 134, comma 4, del decreto  
legislativo  18  agosto  2000,  n.  267  e  successive  modificazioni  e  integrazioni,  al  fine  di  consentire  la 
sottoscrizione del protocollo d’intesa in oggetto.



Del che si è redatto il presente verbale, che, letto ed approvato, viene così  sottoscritto.

Il Presidente Il Vice Segretario Generale
MENEGOLA DAVIDE GIUDICI SABRINA

F.to digitalmente F.to digitalmente
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