PROVINCIA DI SONDRIO

DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO PROVINCIALE

N.5

Oggetto: ISTITUZIONE DELLA CENTRALE UNICA DEI CONCORSI (C.U.CO.) E APPROVAZIONE
DELLO SCHEMA DI CONVENZIONE.

L'anno 2026 duemilaventisei, addi 25 venticinque del mese di febbraio, alle ore 17:30 con
continuazione, nella residenza della Provincia di Sondrio e nella sala “Michele Melazzini”, si &
riunito il consiglio provinciale, in seduta pubblica di prima convocazione, debitamente convocato
nei modi e termini di legge.

Assume la presidenza il Signor DAVIDE MENEGOLA, Presidente della Provincia;

Assiste il Segretario Generale dottor FRANCESCO MOTOLESE.

Alla trattazione del presente ordine del giorno risulta:

MENEGOLA DAVIDE Presidente Presente
NONINI EMANUELE Consigliere Presente
BIANCHINI BEATRICE MARIA Consigliere Presente
PEDRINI ALESSANDRO Consigliere Presente
DEL NERO PATRIZIO Consigliere Presente
IACOMELLA OMAR Consigliere Presente
STOPPANI STEFANIA MARIAGRAZIA Consigliere Assente
CORVI DARIO Consigliere Assente
PETRELLA RENATA Consigliere Presente
SONGINI ROBERTA Consigliere Presente
ROMUALDI FRANCESCO Consigliere Assente
Presenti n. 8 Assenti n. 3




IL CONSIGLIO PROVINCIALE

II Presidente introduce il punto all'ordine del giorno relativo all’istituzione della Centrale Unica dei Concorsi (C.U.Co)
e all'approvazione della relativa convenzione, evidenziando come liniziativa, promossa dalla Dirigente dott.ssa
Giudici e condivisa dall'amministrazione provinciale, rappresenti una risposta concreta alle esigenze degli enti locali.
Invita quindi la dirigente del Settore “Affari generali e risorse finanziarie”, dott.ssa Giudici Sabrina, a illustrarne
sinteticamente contenuti e finalita.

PREMESSO che:

« Jlart. 17, comma 1, lett. c), della Legge 7 agosto 2015, n. 124, prevede, tra i criteri di riordino del lavoro nelle
pubbliche amministrazioni, la gestione dei concorsi per il reclutamento del personale degli enti locali a livello
provinciale;

« lart. 1, comma 88, della Legge 7 aprile 2014, n. 56, stabilisce che la Provincia puod, d‘intesa con i Comuni,
esercitare le funzioni di organizzazione di concorsi e procedure selettive;

« lart. 30 del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 (TUEL) consente agli enti locali di stipulare convenzioni per lo
svolgimento in forma associata di funzioni e servizi;

« lart. 42, comma 2, lett. c), del TUEL attribuisce al Consiglio la competenza in materia di convenzioni tra enti
locali;

« lart. 15 della Legge 7 agosto 1990, n. 241, disciplina gli accordi tra pubbliche amministrazioni per lo
svolgimento in collaborazione di attivita di interesse comune;

« lart. 3-bis del D.L. 9 giugno 2021, n. 80, convertito con modificazioni dalla Legge 6 agosto 2021, n. 113,
consente agli enti locali di organizzare e gestire in forma aggregata selezioni uniche per la formazione di
elenchi di idonei all'assunzione;

CONSIDERATO che:

» la Provincia di Sondrio intende mettere a disposizione degli enti locali del territorio (e, nei casi previsti, di altri
enti) un supporto qualificato per l'organizzazione e la gestione dei concorsi e delle procedure selettive,
favorendo efficienza, economicita, celerita e standardizzazione delle procedure;

* la gestione associata risponde in particolare alle esigenze dei piccoli enti, che spesso non dispongono di
adeguate risorse umane e competenze specialistiche per la gestione autonoma di procedure concorsuali
complesse;

« al fine di attuare tale obiettivo € opportuno istituire presso la Provincia un ufficio unico denominato “Centrale
Unica dei Concorsi (C.U.Co.)", incardinato nella struttura competente in materia di risorse umane;

* & necessario approvare lo schema di convenzione per consentire agli enti locali interessati di aderire alla
gestione associata, disciplinando funzioni, modalita operative, oneri e ripartizione delle spese;

VISTI:

* lo schema di convenzione predisposto dal Servizio Risorse Umane, allegato alla presente deliberazione quale
parte integrante e sostanziale (Allegato A);

* o Statuto provinciale e i regolamenti vigenti in materia di organizzazione e reclutamento del personale;

UDITI i seguenti interventi riportati per intero nella registrazione in atti:

Dirigente Giudici: illustra sinteticamente i contenuti della convenzione, evidenziando che la Centrale Unica dei
Concorsi € finalizzata a supportare gli enti del territorio nella gestione delle procedure di reclutamento, mettendo a
disposizione competenze specialistiche, modelli operativi uniformi e una struttura organizzativa in grado di
garantire maggiore efficienza, riduzione dei tempi e correttezza amministrativa. Precisa che I'adesione & volontaria
e che il servizio sara modulato in base alle esigenze dei singoli enti.

Consigliere Songini: esprime apprezzamento per l'iniziativa, ritenuta particolarmente utile per i Comuni di minori
dimensioni che soffrono di carenza di personale e di difficolta nella gestione delle procedure, sottolineando il valore
della condivisione delle competenze. Evidenzia inoltre la criticita connessa alle basse retribuzioni del pubblico
impiego locale, che favoriscono la mobilita verso enti meglio retribuiti e rendono difficoltoso il reclutamento, con il
rischio di concorsi deserti.

Presidente: riconosce la difficolta di intervenire direttamente sul tema delle retribuzioni, disciplinato a livello
nazionale, ma richiama la possibilita di attivare misure di welfare territoriale, in particolare sul fronte abitativo, per
favorire I'attrattivita degli enti pubblici verso personale proveniente da fuori area.




ACQUISITI i pareri favorevoli resi dal dirigente responsabile, ai sensi dell’art. 49, comma 1, del decreto legislativo
18 agosto 2000, n. 267 e successive modifiche e integrazioni, sulla proposta di deliberazione, in ordine alla
regolarita tecnica e contabile, inseriti nell’atto;

ESPERITA la votazione per alzata di mano, che da il seguente esito:

e presenti n.
e astenuti n.
e votanti n.
* favorevoli n.
* contrari  n.
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DELIBERA

1. di istituire presso la Provincia di Sondrio I'ufficio unico denominato “Centrale Unica dei Concorsi (C.U.Co.)",
quale struttura di supporto per la gestione in forma associata dei concorsi e delle procedure selettive degli enti
aderenti, ai sensi dell’art. 1, comma 88, della Legge 56/2014;

2. di approvare lo schema di convenzione ex art. 30 del D.Lgs. 267/2000 per I'adesione alla Centrale Unica dei
Concorsi e l'organizzazione delle procedure selettive, allegato alla presente deliberazione quale parte
integrante e sostanziale (Allegato A);

3. di dare atto che, nel’ambito e nei limiti previsti dallo schema di convenzione, potranno essere attivati anche
accordi attuativi ai sensi dell’art. 15 della Legge 241/1990, anche per lo svolgimento di selezioni uniche
finalizzate alla formazione di elenchi di idonei di cui all’art. 3-bis del D.L. 80/2021, convertito con modificazioni
dalla Legge 113/2021;

4. di demandare al Dirigente del Settore Affari Generali e Risorse Finanziarie la sottoscrizione della Convenzione
con gli Enti che manifesteranno la volonta di aderire, autorizzandolo ad apportare, in sede di sottoscrizione,
modifiche non sostanziali, meramente formali e/o di coordinamento, che non incidano su oggetto, finalita,
durata, natura ed esclusivita della delega, criteri di riparto degli oneri e ripartizione delle competenze, come
delineati nello schema approvato;

5. di demandare al Dirigente del Settore Affari Generali e Risorse Finanziarie I'adozione degli atti gestionali
necessari all’attuazione della presente deliberazione e della Convenzione, ivi comprese le comunicazioni agli
Enti interessati e 'organizzazione operativa della C.U.Co..

Successivamente,
ESPERITA la votazione per alzata di mano, che da il seguente esito:

e presenti n.
¢ astenuti n.
e votanti n.
* favorevoli n.
* contrari  n.
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DELIBERA

di dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile, ai sensi dell’articolo 134, comma 4, del Decreto
Legislativo 18 agosto 2000, n. 267 e ss.mm.ii., al fine di rendere operativa la C.U.Co.




Del che si € redatto il presente verbale, che, letto ed approvato, viene cosi sottoscritto.

Il Presidente Il Segretario Generale
MENEGOLA DAVIDE MOTOLESE FRANCESCO
F.to digitalmente F.to digitalmente
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